
  

बृहÛमुबंई महानगरपािलका 
जाǐहरात 

 बृहÛमुबंई महानगरपािलकेतील मुबंई अिÊनशमन दलाÍया आèथापनवेरȣल ǽ.21700- 69100 अिधक 
अन£ुेय भƣे या वेतनĮेणीतील “अिÊनशामक” या सवंगा[तील सƭा ǐरƠ असलेलȣ व सभंाåय ǐरƠ पद ेसरळसवेेने 
(वॉक इन िसलेÈशन) पÚदतीने भरावयाची आहते.    

एकूण 
पद े

अजा अज ǐवजा  
(अ) 

भज  
(ब) 

भज  
(क) 

भज  
(ड) 

ǐवमाĤ इमाव  आदघु खुला 

910 99 26 18 14 22 16 08 173 91 443 
  
वरȣल अनुशेषावर खालȣलĤमाणे समांतर आर¢ण असले. 
 

अ.Đ. समांतर /इतर 
आर¢ण 

जात Ĥवग[ 
अजा अज ǐवजा  

(अ) 
भज  
(ब) 

भज  
(क) 

भज  
(ड) 

ǐवमाĤ इमाव  आदघु खुला एकूण 

1 माजी सिैनक 15 04 03 02 03 02 01 26 14 66 136 
2 खेळाडू 05 01 01 01 01 01 - 09 05 22 46 
3 ĤकãपĒèत 05 01 01 01 01 01 - 09 05 22 46 
4 भूकंपĒèत  02 01 - - - - - 03 02 09 17 
5 मǐहला 30 08 05 04 07 05 02 52 27 133 273 
6 सव[साधारण 

आर¢ण 
42 11 08 06 10 07 05 74 38 191 392 

7 एकूण 99 26 18 14 22 16 08 173 91 443 910 
8 अनाथ 09 पद े
9 ǐदåयांग 37 पद े(ǐदåयांग आर¢ण लागू होणार नाहȣ असा Ĥèताव शासनाकडे पाठǐवÖयात आला 

आह े×यासापे¢.) 
ǐटप - उपरोƠ सवंगा[तील अनशुेषांतगɍत पदामंÚये माजी सिैनकांसाठȤ 15 टÈके, खेळाडूसाठȤ 5 टÈके, मुबंई 
महानगरपािलकेÍया Ĥकãप अतंग[त बािधत 5 टÈके, भूकंपĒèत 2 टÈके, मǐहलांसाठȤ 30 टÈके आर¢ण हȣ पद े
शासन िनदȶश सदंिभ[त कǽन ×यातील अटȣनुसार भरÖयात येतील. 
 अनाथांसाठȤ 1 टÈके आर¢ण Ĥमाणे एकूण उपलÞध ǐरƠ पदानंुसार 09 पद ेआरि¢त होत आहेत. सदर 
पद े शासन िनण[य Đ.अनाथ-2018/Ĥ.Đ.182/का-03 ǐद.23.08.2021  सदंिभ[त कǽन भरÖयात येतील. भरती 
अतंग[त पाğ अनाथ उमेदवार उपलÞध न झाãयास खलुा Ĥवगा[तील (सव[साधारण) एकूण ǐरƠ पदांमधून 09 पद े
ǐरƠ ठेवÖयात येतील. 
 शासन िनण[य Đ. ǐदåयांग 2018/Ĥ.Đ.114/16अ ǐद.29.5.2019 नसुार शाǐररȣकǺƴया ǐदåयांग 
åयƠीसंाठȤ 4% आर¢ण ǐवǐहत करणे व आर¢ण अमंलबजावणी करÖयाच े िनदȶश आहते. ×याĤमाणे भरती वष[ 
ǐद.01.01.2022 ते ǐद.31.12.2022 हया कालावधीत मुबंई अिÊनशमन दलाÍया गट ‘ड’ मधील सव[ सवंगा[तील 
एकूण 932 ǐरƠ पदांवर 4% Ĥमाणे 37 पद े  ǐदåयांग åयƠीसंाठȤ आरि¢त होत आहते. तथाǐप, मुबंई अिÊनशमन 
दल ह ेअ×यावæयक सवेते मोडत असãयामुळे सव[ पदाÍंया िनकषानसुार उमेदवार/कम[चारȣ हा शारȣरȣक Ǻƴया स¢म 
असणे आवæयक आहे. याèतव, बृहÛमुबंई महानगरपािलकेतील मुबंई अिÊनशमन दलातील Ĥ×य¢ काय[वाहȣवरȣल 



  

सरळसवेा/पदोÛनतीन े भरÖयात येणा-या पदांना शाǐररȣकǺƴया ǐदåयांग åयƠीसाठȤ आर¢ण लागू होणार नाहȣ 
असा Ĥèताव शासनाÍया मजूंरȣसाठȤ सादर करÖयात आलेला आहे. तɮअनषुगंाने शासनाÍया ĤाƯ होणा-या 
मजूंरȣसापे¢ व उƠ शासन िनण[यातील िनदशेानुसार ‘अिÊनशामक’ सवंगा[तील खलुा Ĥवगा[तील (सव[साधारण) 
एकूण ǐरƠ पदांमधून 37 पद ेǐदåयांग åयƠीसाठȤ ǐरƠ ठेवÖयात येतील. 
अह[ता- 
1. उमेदवार माÛयताĤाƯ िश¢ण मडंळाची कला, ǐव£ान, ǐकंवा वािणÏय शाखेतील इयƣा 12 वी ǐकमान 50 टÈके 

गणुांसह Ĥथम ĤयƤात उƣीण[ असावा. 
माजी सिैनकांसाठȤ - 
उपरोƠ अह[ता धारण केलेलȣ असावी .  

                            ǐकंवा  
उमेदवार माÚयिमक शालांत परȣ¢ा (इयƣा 10 वी ) उƣीण[ असावा व ×याÍयाकडे भारतीय सनेते ǐकमान 15 वषȶ 
सवेा केãयाबाबत पदवी Ĥमाणपğ असावे.  

2. उमेदवार माÚयिमक शालांत Ĥमाणपğ पǐर¢ेत ǐकंवा त×सम ǐकंवा उÍचतम पǐर¢ेत 100 गणुांची Ĥưपिğका 
असलेला मराठȤ ǐवषय (उÍचèतर  ǐकंवा िनàनèतर) घेऊन उƣीण[ असणे आवæयक आहे. 

3. वदैयकȧय दजा[ – उमेदवार शारȣǐरक आिण मानिसकǺƴया सǺढ असावा.  सव[ ĤकारÍया ससंग[जÛय रोगांपासून 
मुƠ असावा. 

4. उमेदवाराकडे खालȣल नमूद केलेला ǐकमान शाǐररȣक दजा[ असणे आवæयक आहे. 
उंची-ǐकमान 172 से.मी. (पुǽषांसाठȤ)  
उंची-ǐकमान 162 से.मी. (मǐहलांसाठȤ)  
छाती-81 से.मी. (साधारण), 86 से.मी. (फूगवून) (मǐहलांसाठȤ छातीची अट लागू नाहȣ) 
वजन- ǐकमान 50 ǐक.Ēॅ. 
Ǻƴी- चçमा ǐकंवा त×सम साधनांिशवाय नहेमीची (सामाÛय), वणा[Ûधताः आजारापासून मुƠ असावा. 

5. वयोमया[दा- उमेदवारांचे वय ǐद.31.12.2022 रोजी 20 वषा[पे¢ा कमी व 25 वषा[पे¢ा जाèत नसावे. परतं ु
कोǐवड-19 साव[िğक साथरोगामुळे भरती ĤĐȧया राबǐवÖयात आलेलȣ नसãयामुळे फƠ या भरती ĤĐȧयकेǐरता 
एक वेळची उपाययोजना àहणून उमेदवारांच ेवय ǐद.31.12.2022 रोजी 20 वषा[पे¢ा कमी व 27 वषा[पे¢ा जाèत 
नसावे. मागासवगȸय उमेदवार, युÚदात मृ×यू पावलेãया सिैनकांÍया कुटुबंिनवृƣी वेतनावर अवलबूंन असलेले 
उमेदवार, माजी सिैनक व महानगरपािलका कम[चा-यांÍया बाबतीत उÍच वयोमया[दा 05 वषाɍनी िशिथल करÖयात 
येईल.  खेळाडूची गणुवƣा व पाğता ǐवचारात घेऊन सदर पदासाठȤ असलेãया वयोमया[दते 05 वषा[पयɍत वयाची 
अट िशिथल करÖयात येईल. माजी  सिैनकांसाठȤ सशƸ दलात झालेãया सवेेइतका कालावधी अिधक तीन वषȶ 
इतकȧ राहȣल. शासन िनण[यानसुार आिथ[क Ǻƴया दबु[ल घटक Ĥवग[ व अनाथ आर¢णामधून अज[ करणा-या 
उमेदवारांÍया बाबतीत उÍच वयोमया[दा 05 वषाɍनी िशिथल करÖयात यईेल. 

6. जड वाहन चालǐवÖयाचा वधै परवाना असलेãया उमेदवारांना ĤाधाÛय ǐदले जाईल. 
7. महानगरपािलकेतफȶ  घेÖयात येणा-या åयवसाय/शाǐररȣक चाचणीत उमेदवार उƣीण[ होण ेआवæयक आहे, अशाच 

उमेदवारांचा ×यांÍया गुणवƣेनुसार िनवडीकǐरता ǐवचार करÖयात येईल. 
8. उमेदवार ’ǐड.ओ.ई.ए.सी.सी.’ सोसायटȣच े‘सी.सी.सी.’ǐकंवा ‘ओ’ èतर ǐकंवा ‘ए’ èतर ǐकंवा ‘बी’ èतर ǐकंवा 

‘सी’ èतरावरȣल Ĥमाणपğ ǐकंवा महाराƶ राÏय उÍच आिण तांिğक िश¢ण मडंळाच े ‘एम.एस.सी.आय.टȣ.’ 
ǐकंवा ‘जी.ई.सी.टȣ.’ च े Ĥमाणपğधारक असावा ǐकंवा महाराƶ शासन या सदंभा[त वेळोवेळी आदशे काढून 
िनिƱत करेल अशी परȣ¢ा उƣीण[ होण े आवæयक आहे. तथाǐप, अज[ सादर करताना सदर परȣ¢ा  उƣीण[ 
झाãयाच े Ĥमाणपğ नसãयास िनवड झालेãया उमेदवारान े िनयुƠी ǐदनांकापासून दोन वषा[Íया आत शासनाने 
ǐवǐहत केलेलȣ  ‘एम.एस.सी.आय.टȣ.’ ची परȣ¢ा उƣीण[ होण े आवæयक आह.े अÛयथा ×यांची सेवा समाƯ 
करÖयात येईल. 



  

उमेदवारांनी टÈकेवारȣनुसार भरतीसाठȤ हजर राहावयाचे ǐठकाण- 
 लोकनेते गोपीनाथ मुडें शƠी मदैान (भावदवेी मदैान), ज.ेबी.सी.एन. शाळेÍया बाजलूा, ǐवनी गाड[न सोसायटȣ समोर, 
मडंपेƳर, दǐहसर (पिƱम), मुबंई-400103. 
 
उमेदवारांनी टÈकेवारȣनुसार भरतीसाठȤ हजर राहावयाचे वळेापğक- 
 
अ.Đ. जात Ĥवग[/समातंर आर¢ण/अनाथ आर¢ण 12 वी पǐर¢ेची गणुांची टÈकेवारȣ वयैǐƠक माǐहतीपğ भǽन, 

ǐडमांड ĜाÝट  व 
मळुĤमाणपğासह भरतीसाठȤ 
हजर राहावयाची ǐदनांक व 
वेळ 

1 ǐवमाĤ (समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.13.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

2 भज ब (समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.14.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

3 भज क (समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.16.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

4 भज ड (समांतर आर¢णतील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.17.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

5 अ.जा. (समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 60% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.18.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 
 

6 उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ते 59.99% 
गुण ĤाƯ केलेल ेउमेदवार 

ǐद.19.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 
 

7 अ.ज. (समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.20.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

8 आदुघ (समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 
 

उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.21.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 



  

9 इमाव (समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 65% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.23.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

10 उपरोƠ पǐर¢ेत 55% ते 64.99% 
गुण ĤाƯ केलेल ेउमेदवार 

ǐद.24.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

11 उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ते 54.99% 
गुण ĤाƯ केलेल ेउमेदवार 

ǐद.27.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

12 माजी सैिनक/ 
अनाथ 

अजा, अज, ǐवजाअ, 
भजब, भजक, भजड, 
ǐवमाĤ, इमाव, आदघु, 
खुला या Ĥवगा[तील सव[ 
उमेदवार 

 उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार                         

ǐकंवा  
उमेदवार माÚयिमक शालांत परȣ¢ा 
(इयƣा 10 वी ) उƣीण[ व भारतीय 
सेनेत ǐकमान 15 वषȶ सवेा 
केãयाबाबत पदवी Ĥमाणपğ. 

ǐद.28.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

13 खुला  
  

(समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 70% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.30.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

14 उपरोƠ पǐर¢ेत 60% ते 69.99% 
गुण ĤाƯ केलेल ेउमेदवार 

ǐद.31.01.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

15 उपरोƠ पǐर¢ेत 55% ते 59.99% 
गुण ĤाƯ केलेल ेउमेदवार 

ǐद.01.02.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

16 उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ते 54.99% 
गुण ĤाƯ केलेल ेउमेदवार 

ǐद.02.02.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

17 ǐवजा अ (समांतर आर¢णातील 
खेळाडू, ĤकãपĒèत, 
भूकंपĒèत व सव[साधारण  
उमेदवारांसहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.03.02.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

18 मǐहला अजा, अज, ǐवजाअ, 
भजब, भजक, भजड, 
ǐवमाĤ, इमाव, आदघु, 
खुला या Ĥवगा[तील सव[ 
उमेदवार (समांतर 
आर¢णासहȣत) 

उपरोƠ पǐर¢ेत 50% ǐकंवा अिधक 
टÈके गणु ĤाƯ केललेे उमेदवार 

ǐद.04.02.2023 
सकाळी 08.00 वाजपेयɍत 

(ǐटप- उमेदवारांना टÈकेवारȣनुसार Ïया ǐदनांकाला बोलǐवÖयात आलेले आहे ×याच ǐदनांकाला भरती ĤĐȧयेसाठȤ 
हजर राहणे आवæयक आहे. इतर ǐदवशी हजर राǐहãयास ×याला भरतीĤĐȧयेकǐरता सहभागी होता येणार नाहȣ. 
तसेच सकाळी 08.00 नतंर आलेãया उमेदवारांना भरतीĤĐȧयेÍया ǐठकाणी Ĥवेश ǐदला जाणार नाहȣ.) 
 
िनवडीचे िनकष व काय[पÚदती-  

1. इयƣा 12 वी Ĥथम ĤयƤात उƣीण[ असãयाच ेĤमाणपğ उमेदवाराकडे असणे आवæयक आहे. 
2. भरती ĤĐȧयेतील मदैानी व Ĥमाणपğ चाचणी (åयावसाियक चाचणी) यामÚये ĤाƯ झालेले गणु अशा एकूण 

गणुांÍया आधार े उमेदवाराचंी गुणवƣेनुसार सामािजक/समातंर आर¢ण ǐवचारात घेऊन िनवड/गणुवƣा 
यादȣ तयार करÖयात येईल. तथाǐप, दोन ǐकंवा अिधक उमेदवारांना समान गणु िमळाãयास  
जÛमǐदनांकानसुार वयोजेƵतेन े ĤाधाÛयĐम दÖेयात येईल व जÛम ǐदनांक समान असãयास उमेदवाराÍया 
नावाच ेअƭा¢र (इĒंजी) याĤमाण ेĤाधाÛयĐम दÖेयात येईल. 



  

3. उÍच गुणवƣाधारक मागासĤवगा[Íया उमेदवारांची खलुा पदांवर नमेणूक करÖयात येईल. 
4. िनवड झालेãया उमेदवारामंधून ǐरƠ असलेãया पदांÍया उपलÞधतेनसुार अिÊनशमन शãय िचǐक×सक 

यांÍयाकडे वदैयकȧय तपासणीस पाठǐवÖयात येईल.  वदैयकȧय तपासणीत पाğ झालेãया उमेदवारांना मुबंई 
अिÊनशमन दलाÍया Ĥिश¢ण कɅ ġावर, मुबंई अिÊनशमन दलाÍया पाठयĐमानसुार 6 मǐहÛयांच े Ĥिश¢ण 
Ĥिश¢णाÍया िनयमावलȣनसुार दÖेयात येईल.  Ĥिश¢णादरàयान अिÊनशामक उमेदवारास दरमहा ǽ. 
3000/- (ǽपये तीन हजार फƠ) इतके पाठयवेतन दÖेयात येईल.बृहÛमुबंई महानगरपािलकेत काय[रत 
असलेãया कम[चा-यांची सदर पदासाठȤ िनवड झाãयास तो Ïया खा×यात काय[रत होता ×या खा×यामाफ[ त 
Ĥिश¢ण कालावधीसाठȤ ×याच ेवेतन काढÖयात येईल.   

5. Ĥिश¢ण कालावधीमÚये तीन चाचणी पǐर¢ा व अिंतम मदैानी व लेखी पǐर¢ा घÖेयात येईल.  एकिğत सव[ 
पǐर¢ा िमळनू सरासरȣ 50 टÈके गुणानंी उƣीण[ होण ेआवæयक आहे.  अनƣुीण[ झाãयास शेवटची सधंी 
àहणून Ĥिश¢ण कालावधी तीन मǐहÛयांपयɍत वाढǐवÖयात यईेल व वाढȣव Ĥिश¢ण कालावधीत घेÖयात 
येणा-या एक चाचणी व अिंतम लेखी व मदैानी पǐर¢ेत एकिğत 50 टÈके गुणांनी उƣीण[ होणे आवæयक 
आह े अÛयथा सदर उमेदवारास अपाğ ठरǐवÖयात येईल व पुÛहा सधंी ǐदलȣ जाणार नाहȣ.  Ĥिश¢ण 
वाढǐवÖयात आलेãया उमेदवाराला ×याÍया वाढȣव Ĥिश¢ण कालावधीत कोणतेहȣ पाठयवेतन दÖेयात येणार 
नाहȣ व ×यांना वाढȣव Ĥिश¢ण ǐवनापाठयवेतन करावे लागेल. 

6. भरतीÍया िनवडीÍया वेळची गुणवƣा/िनवड यादȣत ĤाƯ केलेले गुण 50 टÈके व Ĥिश¢ण कालावधीत ĤाƯ 
केलेले गुण 50 टÈके (गणुांची बेरȣज कǽन) यासह सवेाÏयेƵता तयार कǽन उमेदवारांची िनयुƠी 
करÖयात येईल.  तसचे ×यांचे आर¢ण भरतीÍया गुणवƣा यादȣतील आर¢णानुसारच राहȣल. 

7. शाǐररȣक मानके, श¢ैिणक अह[तांचे िनकष व भरती ĤǐĐयेतील ǐवǐवध चाचÖया पूण[ करणा-या 
उमेदवारांचीच (पाğ उमेदवाराचंी) काया[लयीन नɉद ठेवÖयात येईल व भरती ĤǐĐयेत अपाğ ठरणा-या 
उमेदवारांची कोण×याहȣ Ĥकारची नɉद ठेवÖयात येणार नाहȣ. 

8. अिÊनशामक पदाÍया भरती ĤĐȧयेत पाğ होÖयासाठȤ मदैानी चाचणीत ǐकमान 50 टÈके गुण (àहणजचे 
120 गणुांपकैȧ ǐकमान 60 गणु)ĤाƯ करण ेआवæयक आहे. मदैानी चाचणीत 50 टÈÈयापें¢ा कमी गुण 
ĤाƯ करणार ेउमेदवार भरतीसाठȤ अपाğ होतील. 

9. भरतीÍया ǐठकाणी महानगरपािलका वƭैकȧय पǐर¢कांनी Ĥमािणत केलेलȣ उंची, वजन, छाती याबाबत 
कोण×याहȣ उमेदवाराला Ĥशासनाकडे अपील करÖयाचा अिधकार असणार नाहȣ. 

10. उमेदवारांना िनवडीÍया वेळी खालȣĤमाण ेåयावसाियक चाचणी दयावी लागेल.  
पुǽष/मǐहला उमेदवारांची 200 गुणांची ǐवभागणी खालȣलĤमाणे असेल. 
1. मदैानी चाचणी        120 गणु 
2. Ĥमाणपğ चाचणी         80 गणु 

-------------- 
एकुण 200 गणु 

1. शारȣǐरक पाğता- 
शारȣǐरक पाğता – पुǽष  

अ) उंची – ǐकमान 172 सɅ.मी. 
आ) छाती – 81 सɅ.मी. (साधारण) 86 सɅ.मी.(फुगवून) 
इ) वजन – ǐकमान 50 ǐक.Ēॅम 

शारȣǐरक पाğता – मǐहला 
अ) उंची – ǐकमान 162 सɅ.मी. 
आ) वजन – ǐकमान 50 ǐक.Ēॅम 

 
2. मैदानी चाचणी –  पुǽष उमेदवारांसाठȤ 

अ) 3 िमनीटांमÚये 800 मीटस[ अतंर धावणारे उमदेवार पुढȣल चाचणीस पाğ होतील. 
           ब)  19 फुट उंचीवǽन जǐंपगं िशटमÚये उडी न मारणार ेउमेदवार अपाğ होतील. 



  

           क)  जिमनीपासनु 33 फूट उंचीवरȣल िखडकȧस लावलेãया (46.4’ वरȣल उंचीÍया) अॅãयिुमिनयम  
       एÈसटेÛशन िशडीवर िखडकȧपयɍत वर चढून ×याच िशडीन े खालȣ उतरावे लागेल.                 
                 (आरभं रेषेपासनू िशडी 20 फूट अतंरावर असले.)                                 (40 गुण) 

वेळ (सकंेदामंÚये ) गणु 
20 सकंेद ǐकंवा 20 सकंेदापे¢ा कमी  40 गणु 
20.1 सकंेद त े30 सकंेदांपयɍत  25 गणु 
30.1 सकंेद त े40 सकंेदांपयɍत 10 गणु 
40 सकंेदापे¢ा जाèत शूÛय गुण 

  
          ड) 50 ǐक.Ēॅम वजनाची मानवाकृती खांदयावर घऊेन ǐदलेãया मागा[ने 60 मीटर       (40 गुण) 
      अतंर धावणे. 

वेळ (सकंेदामंÚये ) गणु 
20 सकंेद ǐकंवा 20 सकंेदापे¢ा कमी 40 गणु 
20.1 सकंेद त े30 सकंेदांपयɍत  20 गुण 
30.1 सकंेद त े40 सकंेदांपयɍत 10 गणु 
40 सकंेदापे¢ा जाèत शूÛय गुण 

इ) 20 फुट उंचीपयɍत रèसीवर चढणे व उतरणे (रèसीवर चढतेवेळी फƠ हाताचा वापर         (30 गुण) 
    करणे बधंनकारक राहȣल.  पायाचा वापर करता येणार नाहȣ केãयास शूÛय गणु िमळेल) 
    सदर रèसी पुण[ चढãयास 30 गणु, ¾ चढãयास 20 गणु, ½ चढãयास 10 गणु तसचे  
    अÚया[पे¢ा कमी अतंर चढãयास शूÛय गुण ǐदले जातील. 
ई) 20 पुल अÜस काढण.े           (10 गुण) 
    (Ĥ×येक पुल-अÜसला अधा[ गुण याĤमाण े20 पुल अÜस पूण[ केãयास 10 गणु दÖेयात येतील.) 

3. मैदानी चाचणी –  मǐहला उमेदवारांसाठȤ 
अ) 4 िमनीटांमÚये 800 मीटस[ अतंर धावणारȣ उमेदवार पुढȣल चाचणीस पाğ होतील. 

           ब)  19 फुट उंचीवǽन जǐंपगं िशटमÚये उडी न मारणारȣ उमेदवार अपाğ होतील. 
           क)  जिमनीपासनु 33 फूट उंचीवरȣल िखडकȧस लावलेãया (46.4’ वरȣल उंचीÍया) अॅãयिुमिनयम  
       एÈसटेÛशन िशडीवर िखडकȧपयɍत वर चढून ×याच िशडीन ेखालȣ उतरावे लागेल.            
        (आरभं रेषेपासून िशडी 20 फूट अतंरावर असले.)          (40 गुण) 

वेळ (सकंेदामंÚये ) गणु 
30 सकंेद ǐकंवा 30 सकंेदांपे¢ा पे¢ा कमी  40 गणु 
30.1 सकंेद त े40 सकंेदांपयɍत  30 गुण 
40.1 सकंेद त े50 सकंेदांपयɍत 20 गणु 
50.1 सकंेद ते 60 सकंेदांपयɍत 10 गणु 
60 सɅकदांपे¢ा जाèत शूÛय गुण 

  
        ड) 40 ǐक.Ēॅम वजनाची मानवाकृती खांदयावर घऊेन ǐदलेãया मागा[ने 60 मीटर       (40 गुण) 
      अतंर धावणे. 

वेळ (सकंेदामंÚये ) गणु 
25 सेकंद ǐकंवा 25 सकंेदांपे¢ा कमी  40 गणु 



  

25.1 सकंेद त े35 सकंेदांपयɍत  20 गणु 
35.1 सकंेद त े45 सकंेदांपयɍत 10 गणु 
45 सेकंदापे¢ा जाèत शूÛय गुण 

इ)  गोळा फेक (4 ǐक.Ēॅ.)                  (10 गुण)  
अतंर गणु 
6 मीटर व ×यापे¢ा जाèत 10 गणु 
5 मीटर ते 6 मीटरपे¢ा कमी 07 गुण 
4 मीटर  ते 5 मीटरपे¢ा कमी 04 गुण 
4 मीटर पे¢ा कमी शूÛय गुण 

ई) लांब उडी                      (15 गुण) 
अतंर गणु 
15 फूट व ×यापे¢ा जाèत 15 गुण 
12 फूट ते 15 फूटापे¢ा कमी 10 गुण 
9 फूट ते 12 फूटापे¢ा कमी 05 गुण 
9 फूटापे¢ा कमी शूÛय गुण 

 
फ) पुश अप (जोर काढणे)                   (15 गुण) 
    (Ĥ×येक पुश-अपला एक गुण याĤमाणे 15 पुश अप पूण[ केãयास 15 गुण दÖेयात येतील.) 

ǐटप- पुǽष व मǐहला उमेदवारांना वरȣल मदैानी चाचणी करतांना कोण×याहȣ टÜÜयावर दखुापत झाãयास हȣ सव[ 
जबाबदारȣ सबंिंधत उमेदवाराची असले. सदर उमेदवार मदैानी चाचणीÍया ×याच टÜÜÜयावर अपाğ करÖयात येतील. 
×यानंा कोणतीहȣ पुÛहा सधंी ǐदलȣ जाणार नाहȣ व त ेमहानगरपािलकेकडे कोणताहȣ दावा कǽ शकणार नाहȣ यांची 
नɉद Ëयावी. 
 

4. Ĥमाणपğ चाचणी (पुǽष व मǐहला) 
अ) राƶीय अिÊनशमन सवेा महाǐवƭालय, नागपूर व राÏय शासनाच ेमहाराƶ अिÊनशमन सवेा अकादमी 

व राÏय अिÊनशमन Ĥिश¢ण कɅ ġ, मुबंई  यांÍया कडील  अिÊनशामक,               (25 गुण)  
दáुयम अिधकारȣ व त×सम माÛयताĤाƯ अßयासĐम Ĥमाणपğधारकास 
(अिÊनशामक Ĥिश¢ण पाठयĐम 10 गणु, दáुयम अिधकारȣ  पाठयĐम व 
 त×सम Ĥमाणपğधारकास 15 गुण, दÖेयात येतील) 

ब) एन.सी.सी.च ेĤमाणपğ                   (20 गुण) 
‘सी’ Ĥमाणपğ – 10 गणु, ‘ब’ Ĥमाणपğ – 06 गणु, 
‘अ’ Ĥमाणपğ – 04 गणु  ǐकंवा शालेय पातळीवरȣल M.C.C. Ĥमाणपğ 

क) 1. अज[ सादर करÖयाÍया ǐदनाकंाला हलके वाहन चालǐवÖयाचा वधै परवाना  
(Light Motor Vehicle Licence)   असãयास-                     (05 गुण)   
2. अज[ सादर करÖयाÍया ǐदनाकंाला जडवाहन चालक वधै परवाना असãयास-              (05 गुण)   

 ड) 1) नागरȣ सवेादलाÍया अिÊनशमन अßयासĐमाच ेĤमाणपğ  06 गुण                (10 गुण) 
     2) होमगाड[मÚये कमीत कमी 03 वषȶ सवेा केãयाच ेĤमाणपğ   04 गुण 
 इ)  सरकारȣ / िनमसरकारȣ सèंथा याÍंयाकडे समुġǐकना-यावर जीवर¢क àहणून 01 वषȶ सवेा केलेलȣ        



  

     असãयास ǐकंवा मुबंई अिÊनशमन दलात कंğाटȣ जीवर¢क àहणून ǐकमान सहा मǐहन े 
     सवेा असãयास –                     (15 गुण) 

सव[साधारण अटȣ -  
1. ǐरƠ पदांÍया उपलÞधतेनसुार आिण आवæयकतेनसुार नेमणकुा करÖयात येतील.  तथाǐप, गणुवƣा/िनवड 

यादȣ कोण×याहȣ वेळी पूव[सूचना न दतेा रƧ करÖयाच ेअिधकार बृहÛमुबंई महानगरपािलका आयुƠ यांना 
आहते.  जाǐहरात ĤिसÚद झाãयानतंर कोण×याहȣ åयƠी / सèंथा याÍंयाकडून ĤाƯ झालेãया िनवेदनांचा 
ǐवचार केला जाणार नाहȣ अथवा पğोƣर ǐदल ेजाणार नाहȣ. 

2. जाǐहरातीमÚये ǐदलेãया पदांची सÉंया आिण अनशुेष बदलÖयासापे¢ आहे. 
3. वयैǐƠक माǐहतीपğ ǐवǐहत नमुÛयात èवहèता¢रात सव[ Ǻƴीन ेपूण[ असावेत. ǐवǐहत नमुÛयामÚये नसलेल े

व अपुण[ वयैǐƠक माǐहतीपğ  ǐवचारात घेतल ेजाणार नाहȣत. 
4. अिलकडÍया काळात काढलेले पारपğ आकारातील उमेदवाराचे समोǽन काढलेले छायािचğाÍया चार 

अितǐरƠ Ĥती भरतीÍया ǐदवशी व पुढȣल िनवड ĤǐĐयेसाठȤ उमेदवाराजवळ ठेवणे आवæयक आहे. 
5. वयैǐƠक माǐहतीपğासाठȤ वापरÖयात येणार े कागद चागंãया Ĥतीच े (छायांǐकत ĤतीसाठȤ वापरÖयात 

येणा-या) ए – 4 आकारातील असावे. 
6. अगोदरच बृहÛमुबंई महानगरपािलकेÍया सेवेत असलेãया एखादया कम[चा-याला भरतीसाठȤ हजर रहावयाच े

असले तर ×यान े×याÍया खातेĤमुखांच ेना हरकत Ĥमाणपğ सादर करण ेआवæयक आहे. 
7. उमेदवाराचा ई-मेल आयडी आिण  पğ åयवहाराचा पƣा सèुपƴ (ǐपन कोड सहȣत ) व पुण[ असावा. 
8. इतर राÏयातून महाराƶ राÏयात èथलांतरȣत झालेãया मागासवगȸय उमेदवारांचा आरि¢त पदांकरȣता 

ǐवचार केला जाणार नाहȣ. 
9. भरतीसाठȤ  उपिèथत राहÖयापूवȸ उमेदवारांनी पदाÍया अह[ता व अटȣ पुण[ करȣत असãयाची खातरजमा 

करावी.  उमेदवार ǐवǐहत अह[ता व अटȣ पुण[ करȣत नसãयाचे कोण×याहȣ ¢णी िनदश[नास आãयास ×याची 
उमेदवारȣ रƧ करÖयात येईल, नेमणुक झालȣ असãयास सवेेतून कमी करÖयात येईल. 

10. उमेदवारान े जÛमदाखला/जÛम तारखचेा पुरावा, श¢ैिणक अह[तेबाबतची Ĥमाणपğ, åयावसाियक 
अह[तेबाबतच े Ĥमाणपğ, ǐĐडा व इतर Ĥमाणपğ, चालक परवाना, सबंिंधत गणुपिğका, स¢म     
अिधका-यांनी ǐदलेलȣ जात Ĥमाणपğ, जात वधैता Ĥमाणपğ, अिधवास Ĥमाणपğ याÍंया मुळ Ĥती व 
सा¢ाǐंकत केलेãया छायाǐंकत Ĥतीसह भरतीसाठȤ उपिèथत रहावे. माजी सिैनक असãयास स¢म Ĥािधका-
यांकडून ǐवमुƠी Ĥमाणपğ आवæयक आहे. ǐववाǐहत मǐहलाÍंया बाबतीत ǐववाह नɉदणी Ĥमाणपğ, नावात 
बदल झाãयाबाबतच ेराजपğ सादर करावे ǐकंवा ×यांÍया लÊनापूवȸÍया नावान ेअज[ कǽ शकतात. 

11. उमेदवाराला कोण×याहȣ Ûयायालयाने निैतक अधःपतन ǐकंवा फौजदारȣ èवǽपाÍया खटãयातं िश¢ा ǐदलȣ 
असãयास तो भरतीसाठȤ अपाğ ठरले.  उमेदवाराǐवǽÚद पोलȣस चौकशी / Ûयायालयीन Ĥकरण Ĥलǐंबत 
असãयास/िश¢ा झालेलȣ असãयास, उमेदवारान े ×याबाबतचा तपशील दणे े आवæयक आह.े िनवडीनतंर 
×याबाबत माǐहती झाãयास ×याला/ितला सवेेतून कमी करÖयात यईेल. 

12. िनवड झालेãया उमेदवारांची सबंिंधत पदावर िनयुƠी करÖयापुवȸ सदर पदाÍया 1 मǐहÛयाÍया वेतनाएवढȣ 
रोख रÈकम अनामत àहणून भरावी लागेल ǐकंवा तशा अथा[चे(आशयाचे) हमीपğ सादर करावे लागेल.  
उमेदवारान ेĤिश¢ण यशèवीǐर×या पुण[ केãयानतंर अिÊनशामक àहणून मुबंई अिÊनशमन दलामÚये ǐकमान 5 
वषȶ सवेा करणे बधंनकारक राहȣल.  ×यापुवȸ नोकरȣ सोडãयास 1 मǐहÛयाÍया वेतनाएवढȣ रÈकम व 



  

Ĥिश¢णासाठȤ झालेला खच[ ǽ.480/- Ĥती ǐदन याĤमाण ेमहानगरपािलकेकडे भरपाई करावी लागेल अस े
लेखी हमीपğ ǽ. 100/- कोट[ èटॅàप कागदावर दयावे लागेल. 

13. उमेदवारास वॉक इन िसलेÈशनÍया ǐठकाणी èवखचा[ने उपिèथत रहावे लागेल. तसचे उमेदवारांनी जेवणाची 
व खाÖयाची åयवèथा èवतः करावी. 

14. उमेदवाराची वाणी शुÚद असावी, तोतरपेणा नसावा. 
15. िनवड झालेãया उमेदवारांची मुबंई महानगरपािलकेÍया काय[¢ğेातील कोण×याहȣ अिÊनशमन कɅ ġात िनयुƠी 

करÖयात येईल व ×यांची सेवा मुबंई महानगरपािलकेÍया कोण×याहȣ अिÊनशमन कɅ ġात बदलȣ योÊय असले. 
16. िनवड ĤǐĐया सǽु झाãयानतंर ǐकंवा िनयुƠी नतंर कोण×याहȣ ¢णी उमेदवाराने चकुȧची 

माǐहती/Ĥमाणपğे/कागदपğे सादर केãयाच ेǐकंवा कोण×याहȣ माǐहती दडवून ठेवãयाच ेिनदश[नास आãयास 
×याची उमेदवारȣ रƧ करÖयात येईल.  तसचे िनयुƠी झालȣ असãयास कोणतीहȣ पूव[ सचुना न दतेा ×यांची 
िनयुƠी समाƯ करÖयात यईेल. 

17. िजãहा रोजगार व èवयरंोजगार काया[लयात नाव नɉदणी केलेलȣ असãयास Ĥमाणपğाची छायांǐकत 
सा¢ाǐंकत Ĥत उमेदवारांनी वयैǐƠक माǐहतीपğासोबत जोडावी. 

18. िनवड झालेãया उमदेवाराला  िनयुƠी नतंर मुबंई महानगरपािलका (सवेा) िनयम, 1989 तसचे बृहÛमुबंई 
महानगरपािलका सवेा (वत[णूक) िनयम 1999 आिण बृहÛमुबंई महानगरपािलका सवेा (िशèत व अपील) 
िनयम 2015 आिण िशèत याबाबत महानगरपािलकेन ेतयार केललेे िनयम व अटȣ/शतȸ यामÚये वेळोवेळी 
होणा-या सुधारणासह लागू होतील. िनवड झालेãया उमेदवारांना िनयुƠीनतंर नǐवन पǐरभाǐषत अशंदान 
िनवृƣी वेतन योजना लागू होईल. माğ सÚया अिèत×वात असलेलȣ िनवृƣी वेतन योजना (àहणज ेबृहÛमुबंई 
महानगरपािलका िनवृƣी वेतन िनयम 1953) आिण सÚया अिèत×वात असलेलȣ सव[साधारण भǐवçय िनवा[ह 
िनधी योजना ×यानंा लागू होणार नाहȣ. 

19. सदर भरती अतंग[त िनयुƠी तीन वषा[Íया पǐरǐव¢ाधीन कालावधीसाठȤ असले व तीन वषा[नतंरच े
सवेासात×य उमेदवाराÍया पǐरǐव¢ाधीन कालावधीतील कामिगरȣवर अवलबंून असले. 

20. ǐव.जा.(अ), भ.ज.(ब), भ.ज.(क), भ.ज.(ड), या Ĥवगा[करȣता ǐवǐहत केलेले आर¢ण ×या ×या 
Ĥवगा[तील उमेदवार उपलÞध न झाãयास अतंग[त पǐरवत[नीय आहे. 

21. अ.जा. आिण अ.ज. Ĥवगा[तील उमेदवार वगळता अÛय मागास व आदघु Ĥवगा[तील उमेदवार तसचे खुला 
वगा[तील मǐहला उमेदवारानंी ते उÛनत आिण Ĥगत गटात मोडत नसãयाबाबतच े स¢म Ĥािधका-याचे 
नǐवनतम Ĥमाणपğ (चालू आिथ[क वषा[चे) भरतीÍया वेळेस सादर करणे आवæयक आहे. 

22. पǐरपğक Đ.एमबीसी/7100 ǐद.31.01.2012 मधील शासन िनदशेानुसार िनवड झालेãया मागास 
Ĥवगा[तील उमेदवारांनी जात वधैता Ĥमाणपğ िनयुƠीनतंर सहा मǐहÛयाÍया आत सादर करणे आवæयक 
आहे. िनयƠुीनतंर उमेदवारान े एक मǐहÛयाÍया आत जात Ĥमाणपğाशी सबंिंधत जात पडताळणी 
सिमतीकडे दावा सादर कǽन ×याबाबतची पोच पावती सबंिंधत िनयुƠी Ĥािधका-यास सादर करण े
आवæयक आहे. जात Ĥमाणपğ अवधै ठरãयास िनयुƠी रƧ करÖयात येईल. 

23. भरतीकǐरता उपिèथत असलेãया कोण×याहȣ उमेदवाराला èवतःजवळ ħमणÚवनी बाळगÖयास सƠ मनाई 
आहे. ħमणÚवनी आढळãयास ×यास भरती ĤĐȧयेतून अपाğ ठरǐवÖयात येईल. 

24. भरती ĤĐȧयेÍया वेळी उमेदवाराचं े पालक/नातेवाईक यांना भरती ĤĐȧयेÍया ǐठकाणी उपिèथत राहÖयास 
सƠ मनाई आहे.  



  

25. शारȣǐरक चाचणीस येताना उमेदवारान े कोणतेहȣ उƣेजक/मादक ġåय (Dope) सेवन कǽ नये.  
उƣेजक/मादक ġåय (Dope) सवेन केलेले आढळãयास ×याची उमेदवारȣ रƧ केलȣ जाईल. 

26. शारȣǐरक चाचणीÍया ǐदनांकात/ वेळेत बदल करÖयाची उमेदवाराची कोणतीहȣ ǐवनतंी िèवकाराह[ असणार 
नाहȣ. 

27. शारȣǐरक चाचणीसाठȤ पाğ ठरलेãया पुǽष उमेदवारास मदैानी पǐर¢ेसाठȤ हाफ पँÛट व बिनयन पǐरधान 
करणे आवæयक राहȣल व मǐहला उमेदवारास मदैानी पǐर¢ेसाठȤ गोल गळयाचा टȣ शट[ व फुल Ěॅक पॅÛट 
पǐरधान करण ेआवæयक आह.े 

28. मदैानी चाचणीमÚये इजा होऊ नये àहणून उमेदवारान ेकॅनåहासच ेशूज/èपोट[स ्शूजचा वापर करावा. 
29. åयावसाियक चाचणी दरàयान उमेदवारास मार लागãयास अथवा जीवघेणी दखुापत झाãयास ती ×या 

उमेदवाराची जबाबदारȣ राहȣल.  ×याबाबत नकुसान भरपाई ǐदलȣ जाणार नाहȣ.  तसचे सदर िनवड चाचणी 
कोण×याहȣ टÜÜयावर पूण[ कǽ न शकãयास ×या उमेदवारास पढुȣल चाचणीमÚये कोणतेहȣ गुण ǐदले जाणार 
नाहȣ व ×यास ×याच टÜÜयावर अपाğ करÖयात येईल. 

30. सरळसवेा भरती अतंग[त अिÊनशामक या सवंगा[कǐरता समातंर आर¢णांतग[त मǐहला उमेदवार ĤाƯ न 
झाãयास ×याच Ĥवगा[तील पुǽष उमेदवार घेÖयात येतील. 

31. मुबंई अिÊनशमन दलात सवेेÍया अनुषगंान ेयोÊयता व पाğता तपासणीसाठȤ Ĥिश¢ण कालावधीमÚये दÖेयात 
येणा-या वेगवेगळया Ĥिश¢ण पÚदतीत अपाğ ठरãयास ×यांची सवेा समाƯ करÖयात येईल. 

32. खेळाडू आर¢णाचा दावा करणा-या उमेदवारांनी शासन िनण[य Đ. राĐȧधो-2002/Ĥ.Đ.68/Đȧयुस-े2 
ǐद.01.07.2016 व तƩंतर सुधाǐरत िनण[यानसुार गट ‘ड’ साठȤ Đȧडा ǐवषयक ǐवǐहत अह[ता धारण 
केãयाच ेĤमाणपğ ǐवभागीय उपसचंालक, Đȧडा व युवक सवेा यांनी Ĥमािणत केलेल ेअसावे. ते Ĥमाणपğ  
ǐवधीĒाहय नसãयाच ेिनद[शनास आãयास ×यांची िनयुƠी कोण×याहȣ टÜÜयावर रƧ करÖयात येईल. 

33. èवातŧंय सिैनक व ×यांच ेनाम िनदिेश[त शासन िनदȶशानसुार उपलÞध झाãयास ×याचंा ǐवचार ĤाधाÛयान े
करÖयात येईल. 

34. िनवड झालेãया उमेदवाराǐवǽÚद कोणताहȣ गुÛहा नɉदǐवलेला नाहȣ अथवा िसÚद झालेला नाहȣ असे चाǐरŧय 
Ĥमाणपğ सबंिंधत पोलȣस èटेशनकडून ĤाƯ झाãयानतंरच ×याची सदर पदावर नमेणूक केलȣ जाईल. 

35. खुãया वगा[तील मǐहला व अÛय समांतर आर¢णातंग[त अज[ कǽ इिÍछणा-या उमेदवारांनी सबंिंधत समांतर 
आर¢णाÍया Ǻƴीकोनातून शासकȧय िनदȶशानसुार स¢म Ĥािधका-यांकडून ĤाƯ केलेले Ĥमाणपğ, चालू 
आिथ[क वषा[च ेउÛनत व Ĥगत गटात मोडत नसãयाच ेĤमाणपğ व ×याÍया सा¢ाǐंकत छायाǐंकत Ĥती सादर 
करण ेआवæयक आहे. 

36. िनवड झालेãया उमेदवारानंा िनयुƠीनतंर महानगरपािलका िनवासèथान उपलÞध कǽन ǐदले जाणार नाहȣ 
व िनवास èथान दÖेयाची जबाबदारȣ Ĥशासनाची राहणार नाहȣ याची उमेदवारानंी नɉद Ëयावी. 

37. शासन िनण[य Đ. अनाथ-2018/Ĥ.Đ.182/का-03 ǐद.23.08.2021 अÛवये ǐदलेãया िनदȶशनसुार अनाथ 
आर¢णाबाबत अटȣ व शतȸ ǐवचारात घऊेन सदर पद ेभरÖयाची काय[वाहȣ करÖयात येईल. 

38. महाराƶ शासनाने िनग[िमत केलेãया शासन िनण[य Đ.राआधो-4019/Ĥ.Đ.31/16-अ ǐद.12.02.2019 
आिण Đ.राआधो-4019/Ĥ.Đ.31/16-अ ǐद.31.05.2021 अÛवये ǐदलेãया िनदȶशानसुार, आिथ[कǺƴया 
दबु[ल घटक Ĥवगा[तील पद ेभरÖयाची काय[वाहȣ करÖयात येईल. 



  

39. उमेदवार हा महाराƶातील रǐहवाशी असावा. उमेदवाराकडे अिधवास Ĥमाणपğ तसचे जÛम तारखचेा 
दाखला उपलÞध नसãयास ×या उमेदवारान े आपला शाळा सोडãयाचा दाखला सादर करण े आवæयक 
राहȣल. परतं ु सदर शाळा सोडãयाचा दाखãयामÚये ×या उमेदवाराचा जÛम महाराƶ राÏयात झाला 
असãयाची नɉद असण ेआवæयक आहे. 

40. सामाÛय Ĥशासन ǐवभाग, महाराƶ शासन यांच े पğ Đ.  अकं-1010/717/Ĥ.Đ.322/10/16-अ 
ǐद.26.08.2010 अÛवये, एकदा  उमेदवाराने समांतर आर¢णाचा लाभ घतेला असãयास ×या उमेदवारास 
समांतर आर¢णाचा पुÛहा लाभ दतेा यणेार नाहȣ. 

41. ĤकãपĒèतांसाठȤ सन 2001 चा महाराƶ अिधिनयम Đ.11 महाराƶ Ĥकãपबािधत åयƠीच े पुनव[सन 
अिधिनयम 1999 नसुार शासनान े ǐवǐहत केलेले िनयम आिण बृहÛमुबंई महानगरपािलका ठराव Đ.10 
ǐद.03.04.2008 अÛवये मजूंर झालेलȣ माग[दश[क त×वे यानसुार नगरबाहय ǐवभागातील Ïया ĤकãपĒèतांची 
जमीन बृहÛमुबंई महानगरपािलकेÍया जलĤकãपासाठȤ सपंाǐदत केलȣ आह े अशा ĤकãपĒèतांसाठȤची 
आरि¢त पद ेभरÖयात येतील. 

42. उमेदवार बृहÛमुबंई महानगरपािलका सोडून इतर शासकȧय/िनमशासकȧय खा×यात काय[रत असãयास ×यान े
िनयोÈ×याचे ना-हरकत Ĥमाणपğ सादर करणे आवæयक आहे. 

43. शासन अिधसूचना ǐद.28.03.2005 व ×या अनषुगंान े शासन पǐरपğक ǐद.01.07.2005 लहान कुटुबं 
असãयाबाबत ǐवǐहत नमुÛयातील Ĥित£ापğ आवæयक आहे. (अǐववाǐहत अज[दारान े सÚुदा सदरच े
Ĥित£ापğ सादर करण ेबधंनकारक आहे. ×यामÚये ×यान/ेितने लागू नाहȣ असा शेरा नमूद करावा.) 
 

ǐवशेष सूचना -   
 

1. यापूवȸ सबंिंधत काया[लयात व अÛय ǐठकाणी सादर केलेले / ĤाƯ झालेले अज[ ǐवचारात घेतले जाणार 
नाहȣत.  तसचे बृहÛमुबंई महानगरपािलकेन े कोण×याहȣ åयƠीला व इतर दसु-या सèंथेला अज[ ǐवकणे, 
िèवकारण ेइ×यादȣचंा अिधकार ǐदलेला नाहȣ, याची कृपया सवाɍनी नɉद Ëयावी. 

2. जर एखादया उमेदवाराने भरतीÍया कोण×याहȣ टÜÜयावर दबाव आणÖयाचा ĤयƤ केãयास ǐकंवा अनिुचत 
माÚयमांचा अवलबं केãयान ेǐकंवा तोतया åयƠीची åयवèथा केãयाच ेआढळãयास ×याला िनवडीतून अपाğ 
ठरǐवÖयात येईल. 

3. मÚयèथ/ठग/मुबंई महानगरपािलकेत सबंधं असãयाचे भासǐवणा-या åयƠी यांÍया गरैमागा[ने नोकरȣ 
िमळवून दÖेयाÍया आƳासनापासून सावध राहÖयाÍया उमेदवारांना सूचना दÖेयात येत आहते. 

4. िनवड ĤǐĐया कोण×याहȣ टÜÜयावर रƧ करÖयाच ेसवा[िधकार महानगरपािलका आयुƠ यांÍयाकडे राहतील. 
5. सवेायोजन काया[लय/Ĥकãप अिधकारȣ यांÍयाकडे नɉदणी केलेãया उमेदवारांनी दखेील या जाǐहरातीनसुार 

अज[ सादर करण ेआवæयक आहे. 
6. सदर जाǐहरात बृहÛमुबंई महानगरपािलकेÍया http://portal.mcgm.gov.in या वेबसाईटवर उपलÞध आहे. 
7. मागासवग[ आर¢णांतग[त अिÊनशामक पदासाठȤ िनवड झालेãया उमेदवारांनी ×यांÍयाकडे जातवधैता 

Ĥमाणपğ नसãयास सबंिंधत जात पडताळणी सिमतीकडे जातीचा दावा तपासणीकǐरता सादर करÖयासाठȤ 
शासन िनण[यानसुार आवæयक असलेला अज[, Ĥित£ापğ व ×यासोबत सबंिंधत कागदपğे दयावी लागतील. 



  

8. उमेदवाराने भरती ĤĐȧया सदंभा[त वेळोवेळी ĤिसÚद होणारȣ माǐहती व सूचना बृहÛमुबंई महानगरपािलकेÍया 
सकेंतèथळावर ĤिसÚद होणार असãयाने भरती ĤĐȧया पूण[ होईपयɍत महानगरपािलकेचे सकेंतèथळ 
उमेदवारांनी वेळोवेळी पहावे. 

9. मुबंई अिÊनशमन दल हे अ×यावæयक खाते असãयामुळे भरती ĤĐȧयेदरàयान बृहÛमुबंई शहरामÚये जर 
एखादȣ आप×कालȣन दघु[टना घडãयास भरती ĤĐȧयेÍया काय[Đमात बदल करÖयात येईल. 

10. उमेदवारांनी ×यांच े मूळ कागदपğ åयविèथत ठेवण ेआवæयक आहे. सदर कागदपğे हरवãयास ह ेकाया[लय 
जबाबदार राहणार नाहȣ याची नɉद Ëयावी. 

11. खुला/अराखीव Ĥवग[- ǽ. 944/- आिण मागासवगȸय व आदुघ/अनाथ आर¢ण अतंग[त अज[ करणारे 
उमेदवार -ǽ.590/- इतके भरती ĤĐȧया शुãक (वèतू व सेवा कर सहȣत) ‘बृहÛमुंबई महानगरपािलका’ 
(Brihanmumbai Municipal Corporation) या नावाने मुबंईत देय असलेला (Payable at Mumbai)  
ǐडमांड ĜाÝट भरतीÍया वेळेस सादर करणे आवæयक आहे.  

12. ǐडमाडं ĜाÝट नसलेले अज[ ǐवचारात घतेले जाणार नाहȣ व सदर उमेदवारास भरती ĤĐȧयेत समाǐवƴ केले 
जाणार नाहȣ याची नɉद Ëयावी. 
 
        सहȣ/- 

                Ĥमुख अिÊनशमन अिधकारȣ  
            मुबंई अिÊनशमन दल        
          



  

 
बृहÛमुबंई महानगरपािलका 

वयैǐƠक माǐहतीपğ (BIO DATA) 
अिÊनशामक पदाकǐरता 

      
1. अ) सपूंण[ नाव (मराठȤत) : 

आडनावः 
नावंः 
वǐडलांच े/ पतीच ेनांव : 
ब)वǐडलांच े/पतीच ेसपंणू[ नाव :   Įी.------------------------------------------------------------- 
क)ǐववाहȣत मǐहलांÍया बाबतीत ×यांच ेǐववाहापूवȸच ेसपूंण[ नावं (----------------------------------------) 
ड) ǐववाह नɉदणी Ĥमाणपğ - 

2. अ) पƣा (ǐपन कोड सǐहत)- 
ब) दरूÚवनी Đमाकं – 
ħमणधनी (मोबाईल)Đमांक- 
क)ई मेल आय डी - 

3. िलगं -      मǐहला / पुǽष 
4. अ) उमेदवार सामािजक आर¢णाचा फायदा घऊे इिÍछतो ǐकंवा नाहȣ. होय/नाहȣ  होय असãयास 

ब) Ĥवग[ -   जात-   पोटजात- 
क)जात वधैता Ĥमाणपğ-   आहे/नाहȣ. 
ड) उÛनत व Ĥगत गटात मोडत नसãयाबाबतच ेनवीनतम (चालू आिथ[क वषा[चे) Ĥमाणपğ- आह/ेनाहȣ 

 इ)समातंर आर¢णाचा लाभ घऊे इिÍछणा-या उमदेवारानंी (√) असे िचÛह करा 
माजी सिैनक खेळाडू ĤकãपĒèत भूकंपĒèत मǐहला 
     

 
ई)Ƹी उमेदवार मǐहला आर¢णाचा लाभ घऊे इिÍछते का?   होय/नाहȣ 

      उ)उमेदवार अनाथ आर¢णांतग[त अज[ कǽ इिÍछतो का?    होय/नाहȣ 
5. अ)जÛम ǐदनांक :-        ǐदनाकं            मǐहना   वष[ 

          

 
ब)ǐद.31/12/ 2022         रोजी वय -                वषȶ   --------        मǐहन े-------   ǐदवस-------- 

उमेदवारान े×याच े
अिलकडे काढलेले पारपğ 
आकाराचे छायािचğ 
लावनू फोटोवर èवतःची 
èवा¢रȣ करावी. 
2.5सɅ.मी.X3 सɅ.मी. 



  

   
6. अ)श¢ैिणक अह[ता 

शै¢िणक अह[ता ĤाƯ झालेल ेगणु 
एकूण / पकैȧ मराठȤ एकूण/पकैȧ 

एस.एस.सी.   
एच.एस.सी.   

ब)सगंणक ǐवषयक £ान – एम.एस.सी.आय.टȣ.ǐकंवा  होय/नाहȣ 
    शासनान ेǐवǐहत केललेा सगंणक ǐवषयक अßयासĐम 
 

7. शाǐररȣक पाğता :   उंची : ------ सɅ.मी. वजन : ---------ǐक.Ēॅम 
छाती- फƠ पुǽष उमेदवारांसाठȤ- साधारण------ से.मी.     फुगवून- ---------से.मी. 

वण[:------------- नğे / वण[:------------- वयैǐƠक खूण : ------ 
8. अ) उमेदवारास पूवȸ िश¢ा झालȣ होती का ?  ----------------होय/नाहȣ-------------------- 

ब)िश¢ा झालȣ असãयास ×याचा तपशील नमूद   ------------------------------------------- 
   करÖयात यावा व Ûयायालयीन िनण[याची   ------------------------------------------- 
   Ĥमािणत Ĥत अजा[सोबत जोडÖयात यावी.  ---------------------------------------- --- 
 

9. अ)उमेदवाराǐवǽÚद पोलȣस चौकशी/Ûयायालयीन   ----------------होय/नाहȣ-------------------- 
   Ĥकरण Ĥलǐंबत वा Ĥèताǐवत आह ेका ? 
 
ब)असãयास ×याबाबतचा तपशील दयावा.  ------------------------------------------- 
 

10. अ)सÚया अज[दार इतरğ नोकरȣत आह ेका?  ----------------होय/नाहȣ-------------------- 
ब)असãयास ×याबाबतचा तपशील दऊेन    ------------------------------------------- 
सÚयाÍया िनयोÈ×याच े‘ना हरकत’ Ĥमाणपğ जोडावे ------------------------------------------- 

11. अ)èवातŧंयसिैनक  ǐकंवा èवातŧंयसिैनकांचा नामिनदȶिशत  
वारस आह ेका?     ----------------होय/नाहȣ-------------------- 
असãयास ×याबाबतचा तपशील दयावा.   ------------------------------------------- 
ब)राƶीय/राÏय/िजãहा èतरावरȣल खेळाडू आह ेकाय? ----------------होय/नाहȣ-------------------- 
   असãयास ×याबाबतचा तपशील दयावा. 
क)एन.सी.सी.च ेĤमाणपğ/×याबाबतचा तपशील दयावा. ----------------होय/नाहȣ-------------------- 

 ड) राƶीय अिÊनशमन सवेा महाǐवƭालय, नागपूर व  
 राÏय शासनाच ेमहाराƶ अिÊनशमन सवेा अकादमी व  ----------------होय/नाहȣ-------------------- 
 राÏय अिÊनशमन Ĥिश¢ण कɅ ġ, मुबंई यांÍया कडील  
 अिÊनशामक,दáुयम अिधकारȣ व त×सम माÛयताĤाƯ अßयासĐम  

पूण[ केलेला आह ेकाय?/नागरȣ सवेा दलाचा अिÊनशमन अßयासĐम 
पूण[ केलेला आह ेकाय? असãयास ×याबाबतचा तपशील दयावा. 



  

इ)हलके /जड वाहनचालक परवाना आह ेकाय? ×याबाबतचा तपशील दयावा. ------------होय/नाहȣ---------- 
फ)होमगाड[मÚय ेकमीत कमी 3 वषȶ सवेा केãयाच ेĤमाणपğ/  ------------------------------------------ 
   असãयास ×याबाबतचा तपशील दयावा.  
ग)समġुǐकना-यावर जीवर¢क असãयाच ेपğ   ----------------होय/नाहȣ------------ 

  12. सदर पदासाठȤ अज[ करणा-या सव[ उमदेवारानंी खुला/अराखीव Ĥवग[- ǽ. 944/- आिण मागासवगȸय व आदघु/अनाथ       
      आर¢ण अतंग[त अज[ करणारे उमदेवार -ǽ.590/- इतके भरती ĤĐȧया शुãक (वèतू व सेवा कर सहȣत) ‘बृहÛमुबंई        
      महानगरपािलका’ (Brihanmumbai Municipal Corporation) या नावाने मुबंईत देय असलेला (Payable at    
      Mumbai)  ǐडमाडं ĜाÝट भरतीÍया वेळेस अजा[सोबत सादर करण ेआवæयक आह.े  

ǐडमाडं ĜाÝट 
काढलेãया बकेँच ेनांव 

ǐडमांड ĜाÝट काढलेला 
ǐदनांक 

ǐडमांड ĜाÝट Đमाकं रÈकम  

     
                ǐडमांड ĜाÝट Íया मागे उमेदवारान े×यांचे पूण[ नांव व ħमणÚवनी Đमांक नमूद करणे आवæयक आह.े 

 मी, याÛवय ेĤित£ापूव[क अस ेजाहȣर करतो /करते कȧ, वरȣल माǐहती जाणीवपूव[क तसेच ǐवƳासपूव[क ǐदलȣ 
असनू, ती खरȣ आह.े जाǐहरातीत ǐदलãेया सव[ िनकषांनसुार व शै¢िणक अह[तनेसुार मी पाğ आहे.  ×यापकैȧ कोणतीहȣ 
माǐहती खोटȣ आढळãयामळेु माझा अज[ फेटाळनू लावãयास ǐकंवा िनवडीÍया कुठãयाहȣ टÜÜयावर माझी उमदेवारȣ रƧ 
केãयास तसचे उपरोƠ ǐदलेãया माǐहतीÍया आधार ेिनयुƠी झाललेȣ असãयास सवेेतून कमी केãयास ×याबाबत माझी 
काहȣहȣ तĐार राहाणार नाहȣ.  अजा[Ʈार े ǐदलेलȣ कोणतीहȣ माǐहती खोटȣ आढळãयास बृहÛमुबंई महानगरपािलका 
माÐयाǐवǽÚद कायदशेीर कारवाई कǽ शकते याची मला जाणीव आहे. 
 
èथळ -        अज[दाराची सहȣ /- 
ǐदनांक :        (अज[दाराच ेनांव) 
 
उमेदवारांनी अजा[सोबत खालȣल ĤमाणपğांÍया छायाǐंकत सा¢ांǐकत Ĥत जोडाåयात. 
1. श¢ैिणक अह[ता (10/12 वी गुणपğक व Ĥमाणपğ, इयƣा 12 वी Ĥथम ĤयƤात उƣीण[ असãयाच ेĤमाणपğ) 
2. जात व जातवधैता Ĥमाणपğ,  
3. उÛनत व Ĥगत गटात मोडत नसãयाबाबतच ेनवीनतम (चालू आिथ[क वषा[चे) Ĥमाणपğ. 
4. अिधवास Ĥमाणपğ. 
5. मǐहला उमेदवारांÍया बाबतीत ǐववाह नɉदणी Ĥमाणपğ. 
6. सगंणक अह[तेच ेĤमाणपğ. 
7. समांतर व अनाथ आर¢णांतग[त अज[ कǽ इिÍछणा-या उमेदवाराबंाबत स¢म अिधका-यान ेǐदलेले Ĥमाणपğ. 
8. राƶीय अिÊनशमन सवेा महाǐवƭालय, नागपूर व राÏय शासनाच ेमहाराƶ अिÊनशमन सवेा अकादमी व राÏय 

अिÊनशमन Ĥिश¢ण कɅ ġ, मुबंई यांÍया कडील अिÊनशामक, दáुयम अिधकारȣ व त×सम माÛयताĤाƯ अßयासĐम 
Ĥमाणपğ/नागरȣ सेवा दलाÍया अिÊनशमन अßयासĐमाच ेĤमाणपğ 

9. एन.सी.सी./एमसीसीच ेĤमाणपğ.    
10. हलके/ जड वाहनचालक वधै परवाना. 
11. होमगाड[ कमीत कमी 3 वष[ सेवा केãयाच ेĤमाणपğ.       
12. समġुǐकना-यावर जीवर¢क असãयाच ेपğ.     



  

 
महाराƶ नागरȣ सेवा (लहान कुटंुबाचे Ĥित£ापğ)िनयम , 2005 नुसार 

अजा[सोबत जोडावयाÍया लहान कुटंुबाÍया Ĥित£ापğाचा नमुना  
Ĥित£ापğ 
नमुना –अ 

(िनयम 4 पहा) 
मी Įी./Įीम./कुमारȣ--------------------------------------------------------------------------------
Įी.-----------------------------------------------------यांचा/यांची मुलगा/मलुगी/पƤी, वय----------वषȶ, 
राहणार,--------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

याƮार ेपुढȣलĤमाणे असे जाहȣर करतो/करत ेकȧ, 
1. मी ------------------------------------या पदासाठȤ माझा अज[ दाखल केललेा आह.े 
2. आज रोजी मला -------------- (सÉंया) इतकȧ हयात मलेु आहेत.  ×यापकैȧ ǐद.28 माच[, 2005 नतंर 

जÛमाला आलेãया मलुांची सÉंया--------------आहे. 
3. हयात असलेãया मुलांची सÉंया दोन पे¢ा अिधक असले तर ǐदनाकं 28 माच[ 2005 व तƩंतर जÛमाला 

आलãेया मलुामळेु या पदासाठȤ मी अनह[ ठरǐवÖयास पाğ होईल याची मला जाणीव आहे. 
 
 
ǐठकाण – 
 
 
 
ǐदनांक -        उमेदवाराची èवा¢रȣ  

            


